Автономная некоммерческая организация дополнительного профессионального образования
«АКАДЕМИЯ КОНТРАКТНЫХ ОТНОШЕНИЙ»
УЧЕБНЫЙ ПЛАН *
программы повышения квалификации «Участие в государственных, муниципальных и корпоративных закупках» 
[bookmark: _GoBack]на 2021 учебный год
Форма обучения: очная с применением дистанционных образовательных технологий
Объем повышений квалификации: 72 ак. часов
	Наименования разделов курса (с кратким описанием тем занятий)
	Объем
(уч. час.)

	Раздел 1. Общие принципы закупок для государственных и муниципальных нужд
	10

	1.1. Представление курса.
	1

	1.2. Основные термины,  субъекты правоотношений,  способы определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей).
	3

	1.3. Основные принципы работы с единой информационной системой. 
	3

	1.4. Консультация с преподавателем. Разбор вопросов по темам 1.2-1.6, при изучении которых у слушателей возникли наибольшие трудности (разбор проводится с использованием практических примеров). 
	3

	Раздел 2. Нормативно-правовая база в сфере закупок
	19

	2.1. Общие положения права, регулирующие закупки. Конституция РФ.
	2

	2.2. Общие положение права, регулирующие закупки.
Гражданский кодекс РФ. Прочие нормативные акты в сфере закупок.
	3

	2.3. Конкурс. Нормативные положения. Федеральный закон от 5 апреля 2013 года №44-ФЗ.
	3

	2.4. Электронный аукцион. Закрытый аукцион. Нормативные положения. Федеральный закон от 5 апреля 2013 года №44-ФЗ.
	3

	2.5. Запрос котировок. Запрос предложений. Нормативные положения. Федеральный закон от 5 апреля 2013 года №44-ФЗ.
	2

	2.6. Закупка у единственного поставщика. Нормативные положения. Федеральный закон от 5 апреля 2013 года №44-ФЗ.
	2

	
	

	2.7. Учебное задание 1 по темам 1.2-2.7. Контроль выполнения. Промежуточный тест.
	2

	2.8. Консультация с преподавателем. Разбор вопросов по темам 2.1-2.12, при изучении которых у слушателей возникли наибольшие трудности (разбор проводится с использованием практических примеров).
	2

	 Раздел 3. Процедуры определения поставщика (подрядчика, исполнителя)
	17

	3.1. Выбор способа определения поставщика (подрядчика, исполнителя). Особенности способов.
	2

	3.2. Конкурс. Процедура проведения.
	3

	3.3. Аукцион в электронной форме. Закрытый аукцион. Процедура проведения.
	2

	3.4. Запрос котировок. Процедура проведения.
	3

	3.5. Запрос предложений. Процедура проведения.
	3

	3.6. Учебное задание 2 по темам 3.1-3.5. Контроль выполнения. Промежуточный тест.
	2

	
	

	3.7. Консультация с преподавателем. Разбор вопросов по темам 3.1-3.5, при изучении которых у слушателей возникли наибольшие трудности (разбор проводится с использованием практических примеров).
	2

	Раздел 4. Мониторинг, аудит и контроль в сфере закупок
	12

	4.1. Контракт. Структура контракта. 
	2

	4.2. Реестр недобросовестных поставщиков (подрядчиков, исполнителей).
	2

	4.3. Обжалование действий (бездействия) субъектов закупки. Порядок подачи жалобы. Рассмотрение жалобы по существу.
	2

	4.4. Ответственность за нарушение законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов о контрактной системе в сфере закупок. Основные положения КоАП РФ.
	2

	4.5. Учебное задание 3 по темам 3.1-4.4. Контроль выполнения. Промежуточный тест.
	2

	4.6. Консультация с преподавателем. Разбор вопросов по темам 6.1-6.5, при изучении которых у слушателей возникли наибольшие трудности (разбор проводится с использованием практических примеров).
	2

	Раздел 5. Особенности закупок в условиях Федерального закона от 18.07.11 г. №223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц»
	4

	5.1. Основные принципы закупки в соответствии с ФЗ-223
	2

	5.2. Учебное задание 4 по теме 5.1. Контроль выполнения. Промежуточный тест.
	1

	5.3. Консультация с преподавателем. Разбор вопросов по темам 5.1, при изучении которых у слушателей возникли наибольшие трудности (разбор проводится с использованием практических примеров).
	1

	Раздел 6. Итоговая аттестация
	8

	6.1. Итоговая работа. Консультации. Тема итоговой работы, задание на итоговую работу, краткий план. Методические рекомендации по выполнению итоговой работы.  
	2

	6.2. Итоговая работа. Консультации. Проверка и обсуждение чернового материала итоговой работы.
	2

	6.3. Итоговая работа. Консультации. Выполнение задания. Оформление итоговой работы. Подготовка к защите итоговых работ.
	2

	6.4. Защита итоговой работы
	2

	Итоговый контроль **
	2

	Итоговый тест
	2

	Итого:                                                                                                                                                           
	72


Примечания:
* Учебный план разработан во исполнение действующих положений законодательства в сфере дополнительного образования и дополнен заданиями, усиливающими практическую компоненту программы (учебно-практические задания, элементы стажировки, итоговая работа).
При разработке учебного плана учитывались требования профессионального стандарта «Специалист в сфере закупок» (утвержден Приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 10.09.15 г. №625н).
Занятия проводятся каждый день с понедельника по пятницу. Консультации можно получать у преподавателей в специально отведенное время во время занятий или с помощью сети Интернет. Конкретные сроки и время проведения занятий указываются в расписании.
** Итоговый контроль - проводится в соответствии с действующих положений законодательства в сфере дополнительного образования.
В процессе проведения занятий и выполнения учебных заданий слушатели активно используют учебно-методические и нормативные материалы, размещенные на сайте АНО ДПО «Академия Контрактных Отношений»
Занятия проводятся с использованием дистанционных образовательных технологий с учетом всех изменений и дополнений в нормативной правовой базе в сфере закупок (Бюджетный кодекс, Гражданский кодекс, ФЗ-44, ФЗ-135 и др.) на дату проведения занятий.
Занятия проводят дипломированные специалисты высшей квалификации  в области управления государственными и муниципальными закупками товаров, работ и услуг для государственных и муниципальных нужд.
Преподаватели являются авторами более 30 учебно-методических работ по различным направлениям управления закупками, участвуют в практической деятельности по организации и проведению конкурсов, аукционов, запросов котировок и т.п.
Высокий профессиональный уровень преподавания подтверждён многочисленными положительными отзывами от организаций, обучивших своих специалистов в АНО ДПО «Академия Контрактных Отношений.

 Заместитель директора АНО ДПО 
«Академия Контрактных Отношений» 

________________ П.В. Лисин
